Het geweten van toezicht

Zelfreflectie als voorwaarde voor
professioneel toezichthouderschap

Begeleiding bij zelfreflecties met verstand van het vak van toezichthouden
en vanuit de kunst om naar boven te halen wat (nog) niet wordt gezegd

maar er wel toe doet.

www.hetgewetenvantoezicht.nl




Het geweten van toezicht

Zelfreflectie als voorwaarde voor professioneel
toezichthouderschap

Waar geloven wij in?

Goed toezichthouden krijgt vorm dankzij bewuste toezichthouders die vanuit
maatschappelijke betrokkenheid en gedegen zelfinzicht hun rol invullen. Dit
vereist persoonlijk eigenaarschap en vraagt continue reflectie op zowel het
eigen handelen als dat van anderen.

Passie voelen

om het verschil te kunnen maken

Lef hebben

om persoonlijk eigenaarschap te tonen

Doen wat nodig is

om maatschappelijke meerwaarde te creéren

Wat bieden wij?

Wij begeleiden individuele commissarissen en raden in zijn geheel. Zo bieden
we ondersteuning bij zelfevaluaties en boardroomcoaching. Daarnaast geven
wij regelmatig workshops en trainingen. Op maat gemaakt vanuit uw vraag
en op open inschrijving om te leren met gelijkgestemden die weer een ander
perspectief inbrengen. Het resultaat is steeds gericht op het verkrijgen van
nieuwe handelingsperspectieven in de boardroom, zodat er een dynamisch
en constructief inhoudelijk gesprek op gang komt.

“You can’t resolve a dilemma with the

very same mind that made it.”
Albert Einstein

Wie zijn wij?

Het geweten van toezicht is ontstaan uit een samenwerking

tussen L&B CC en Kernzaken. Op zichzelf vertegenwoordigen zij ieder unieke
kenmerken. Door het bundelen van deze krachten ontstaat toegevoegde
waarde.

Nieuwsgierig naar meer?
Bezoek onze website op www.hetgewetenvantoezicht.nl

Jolien Slavenburg
0616290117
of neem rechtstreeks contact op met ons via

jolien@hetgewetenvantoezicht.nl

Jolien Slavenburg heeft haar werk volledig

toegespitst op het bekrachtigen van het nieuwe
leiderschap waarin het verantwoord inzetten
van intuitie een cruciale rol speelt. Zij biedt
daarvoor diverse programma’s, trainingen

en gerichte coaching aan binnen haar bedrijf
Kernzaken. Jolien begeleidt ruim 20 jaar high
professionals, managers en directieleden om
vanuit innerlijke wijsheid keuzes te maken en
hun impact en draagvlak te versterken. Zij is
tevens verbonden aan de Nyenrode Business
Universiteit als executive coach en docent in
diverse Executive Leaderschip Development
Programmes.

Karin Broekhuizen weet dankzij haar
bestuurskundige én bedrijfs-wetenschappelijke
achtergrond het publieke en private domein
aan elkaar te verbinden. Het continue wisselen
van perspectief en de focus op gelijkgericht-
heid van belangen van stakeholders vormen
hierin de rode draad. Karin is eigenaar van
adviesbureau L&B CC en als interim manager

/ bestuursadviseur betrokken bij organisaties
die voor een veranderopgave staan. Daarnaast
is zij toezichthouder bij de Woningstichting
Leusden en de Veenendaalse Woningstichting.
Bij zelfevaluaties ontzorgt zij de raad niet alleen
op de organisatorische kant, maar voorziet zij
haar ook van kritische reflectie en inhoudelijke
input ten behoeve van het gesprek.

Karin Broekhuizen
06 50 69 60 04
karin@hetgewetenvantoezicht.nl



